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8. Cronograma de provisión 

 
 

Aprobó:                Comité Institucional de Gestión de Desempeño – 31/01/2023. 	
Revisaron:            Marina Segura Sáenz, Directora de Gestión Humana. 
                               Luz Mirella Giraldo Ortega, Coordinadora Grupo Administración de Talento Humano 	
Proyectó:              Diana Patricia Restrepo, Técnico Aeronáutico, Grupo Administración de Talento Humano 

Encargos
Especialista	Aeronáutico
Profesional	Aeronáutico
Inspector	de	Aviación	Civil
Controlador	de	tránsito	Aéreo
Técnico	Aeronáutico
Técnico	Aeronáutico	(ATSEP)
Bombero	Aeronáutico
Auxiliar

Nombramientos	provisionales
Especialista	Aeronáutico
Profesional	Aeronáutico
Inspector	de	Aviación	Civil
Técnico	Aeronáutico
Técnico	Aeronáutico	(ATSEP)
Bombero	Aeronáutico
Auxiliar

mayo
S1 S S12 S13Actividad enero febrero marzo abril diciembre

S1 S2 S3 S4 S5 S6 S7 S8 S9
junio julio agosto septiembre octubre noviembre
S2 S23 S24 S2S14 S15 S16 S17 S1 S19 S46 S47S38 S39 S40 S41 S42 S43S34 S35 S36 S44 S45 S50S48 S49S37S26 S2 S28 S29 S30 S31S20 S2 S32 S33
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